. Waktu
No Uraian Satuan Sumber Data Akses
-_ 2024 | 2025 -_-

Presentase tenaga kerja yang berusaha sendiri dan

46 pekerja bebas keluar ga terhadap total kesempatan PETEMZERE T IEMELR NEJ RGN

0
% Perluasan Kesempatan Kerja

Terbuka tahunan

kerja
Penempatan Tenaga Kerjadan
- - 0,
46.1 36.71.01 Tangerang % Perlu K patan Kerja Terbuka tahunan
462 367102 Jatiuwung - - % PESZEEN MET=RREEeEn Terbuka  tahunan
Perluasan K esempatan Kerja
Penempatan Tenaga Kerja dan
- - 0,
46.3 36.71.03 Batuceper Yo Perluasan K esempatan Kerja Terbuka tahunan
464  36.7104Benda - - % Reteuli e I IGL SR e L Terbuka  tahunan
' T Perluasan Kesempatan Kerja
465  36.71.05 Cipondoh 7 PENEEED VEREEAINEIECET Terbuka  tahunan
Perluasan K esempatan Kerja
46.6 36.71.06 Ciledug - - % PENEN]RE B UEETE Ker;adan Terbuka tahunan
Perluasan Kesempatan Kerja
46.7 36.71.07 Karawaci - - % PETEMRE BT VESZE Kerja_dan Terbuka tahunan
: T Perluasan Kesempatan Kerja
468 367108 Periuk - % Penempatan Tenaga Kerja dan Terbuka  tahunan
: T Perluasan K esempatan Kerja
46.9 36.71.09 Cibodas - - % PEIEN]E BT VAT KerjaQan Terbuka tahunan
Perluasan Kesempatan Kerja
: Penempatan Tenaga Kerja dan
- - 0,
46.10 36.71.10 Neglasari Yo Perlu K patan Kerja Terbuka tahunan
46.11 36.71.11 Pinang - - % i 92 S LT Kerjadan Terbuka tahunan
Perluasan K esempatan Kerja
46.12 36.71.12 Karang Tengah - - % Penempatan Tenaga Kerja Qan Terbuka tahunan
Perluasan K esempatan Kerja
46.13 36.71.13 Larangan - - % PERSTZEER ETETRICE e R Terbuka tahunan

Perluasan Kesempatan Kerja



